
附件 2：

佛山市华材职业技术学校

专业（学科）带头人、首席班主任、骨干教师

（班主任）培养对象申报表

申 报 类 别 __企业专业带头人__

科 组 ____计算机____

专 业 部 ____信息部_____

姓 名 ___ 蔡 浩____

现任专业技术职务 __网络工程师__

填 表 时 间 ___2021 年 9 月__

佛山市华材职业技术学校制



填表说明

1．本表采用 A4 纸规格。

2．本登记表由填表人如实填写，并对所提供的材料负责。

3．请用计算机或钢笔（使用碳素或蓝黑墨水）准确如实填写本

表格内容，书写要清晰、工整。

4．填写申报类别，限从“学科带头人”、“首席班主任”、“骨干

教师”和“骨干班主任”4 类中选择其中 1 类。

5．“照片”一律用一寸免冠近照。

6．填写学历，如曾在高等院校学习的应注明所学专业。

7．填写论著，要注明发表或出版的时间，期刊或出版社名称。



姓名 蔡浩 性别 男 民族 汉 出生年月 1983.9

政治面貌 中共党员 学历(学位) 研究生

工作单位 神州数码集团股份有限公司 职业资格 网络工程师

拟聘职务及负责工作 计算机网络技术专业企业带头人

工作计划

依托企业自身优势指导华材职业技术学校专业建设实施工作

（一）依托计算机网络技术产业，推进校企对接

形成完善的计算机网络技术专业指导委员会，注重引进先进信息化技术产业等企业技术骨干到指导委员会。

加强与合作单位建立校企合作，定期输送一定学生到相关企业进行认知实习、生产实习、顶岗实习，深化

专业内涵建设。与紧密型合作企业深入校企合作课程建设，争取在 2021 年 3 月前建设一门校企合作开发课

程，同时引入企业技术人员到校兼职上课或者做专题讲座，实现深层对接。

（二）课程体系改革

形成以岗位能力训练为主线，构建双证融合的课程体系。

根据能力目标，形成三个课程模块∶文化素质课程模块、岗位基本能力训练课程模块、岗位综合能力训练

课程模块。文化素质课程模块的教学，以校园文化、素质培养社团为依托，主要在课堂与社会实践岗位完

成;岗位基本能力训练课程模块、岗位综合能力训练课程模块，按照"工学交替"方式，在专业基本能力训练

实训室、计算机网络技术实训基地、校内实习工厂和校外实习合作企业完成课程模块的教学，根据计算机

网络技术专业技术领域和职业岗位群的仟职要求设计教学内容，以信息技术项目和工作任务为载体展开教

学，保持教学内容与实际工作的一致性，校内实训与企业工作的一致性。在岗位基本能力训练课程模块、

岗位综合能力训练课程模块学习结束后，完成局域网安装与维修等职业资格认证工作，实现学历毕业证和

职业资格证的融合。

（三）师资建设

在现有师资队伍基础上，加强教师的企业实践锻炼建立一支专兼结合的"双师结构"教学团队。通过聘请行

业企业专家、高级技术人员和生产一线技术能手入招聘或引进高层次高学历人才，参与计算机网络技术专

业教校作为专业兼职教。

学校

意见
盖章

日期：2021 年 9月 7 日




