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华材校〔2021〕80 号

关于印发《佛山市华材职业技术学校

质量年度报告编写制度（修订）》的通知

各校区、各部门：

现将《佛山市华材职业技术学校质量年度报告编写制度（修

订）》印发给你们，请严格遵照执行。

附件：佛山市华材职业技术学校质量年度报告编写制度（修

订）

佛山市华材职业技术学校

2021 年 12 月 31 日

佛 山 市 华 材 职 业 技 术 学 校 文 件
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附件：

佛山市华材职业技术学校

质量年度报告编写制度（修订）

根据《教育部办公厅关于开展中等职业教育质量年度报告工

作的通知》（教职成厅函[2016]2 号）、《国家职业教育改革实

施方案》（国发[2019]4 号）、《职业教育提质培优行动计划（2020

—2023 年）》（教职成[2020]7 号）和《关于做好 2022 年职业

教育质量年度报告编制、发布和报送工作的通知》（教职成厅函

[2021]37 号）等文件要求，为切实加强我校职业教育质量保障

体系建设，不断提高人才培养质量，进一步规范办学行为，持续

提升教育教学质量，编制和发布教育质量年度报告。具体工作要

求如下：

一、意义

开展中等职业教育质量年度报告工作，是完善中等职业教育

质量评价制度、促进中等职业学校加强教育教学诊断与改进、加

强学校管理、全面提高人才培养质量的重要举措；是向社会宣传

办学理念和办学成果、展示学校风采和办学特色的重要途径；是

回应社会关切、接受社会监督的重要体现。对于促进学校与社会

沟通，全面提高人才培养质量具有重要意义。

二、编写要求

1、立足学校实际，树立质量发展观，客观全面地反映学校
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的教育教学质量与状况。一般应用数据对比分析学校近两到三年

人才培养工作的动态变化和趋势。

2、充分使用数据，将定性与定量相结合。由于教育质量年

度报告中所包含数据信息量大、需要比较的数据较多，涉及多个

信息系统和学校各业务部门。为保证数据的准确性、完整性和一

致性，编写之前，督导与质量控制办公室要先收集、审核、确定

并向全校发布核心数据。

3、典型案例要能结合教育教学改革工作，反映学校教学工

作和人才培养的理念、特色与主要创新点。

4、应充分使用图片和图表，简洁直观、层次清晰、内涵丰

富。

三、编写内容和分工

质量年度报告要紧扣人才培养工作，全面展示人才培养状

况、教育教学、学生德育、学校党建、教学诊改等情况，总结提

炼教育教学改革的经验做法、分析存在的困难和问题、提出改进

的措施和办法。

1、学校根据教育部提供的《中等职业教育质量年度报告编

制参考提纲》，编写学校的质量年度报告提纲，确定报告内容和

目录；根据各部门的工作职责，分解任务。

2、各部门要抽调业务素质好、工作责任心强、文字水平高

的同志参与编制，负责收集资料和撰写相关部分的内容，严把年

报质量关。
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3、督导与质量控制办公室进行统稿和全文编辑，最后由校

党委书记审核。定稿后交区、市教育局，上传到教育部指定网站，

并及时通过向社会发布。

具体编写内容和分工见附件《佛山市华材职业技术学校质量

年度报告编写分工》。

四、编写时间

学校每年 10 月编制质量年度报告，12 月面向社会公布。

附件：佛山市华材职业技术学校质量年度报告编写分工

佛山市华材职业技术学校

2021 年 12 月 31 日
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佛山市华材职业技术学校质量年度报告编写分工

编写内容 负责部门

1.学校情况

1.1学校概况 办公室、总务处

1.2学生情况 学生处、实训与培训处

1.3教师队伍 办公室

1.4设施设备 实训与培训处、教务处

2.学生发展

2.1学生素质 教务处、学生处

2.2在校体验 教务处、学生处、实训与培训处

2.3资助情况 学生处

2.4就业质量 实训与培训处、教务处

2.5职业发展 教务处、学生处、实训与培训处

3.质量保障措施

3.1专业动态调整 教务处

3.2教育教学改革 各部门

3.3教师培养培训 办公室、教务处、学生处

3.4规范管理情况 办公室、各部门

3.5线上教学组织及实施情况 教务处

3.6德育工作情况 学生处

3.7党建情况 党委

4.校企合作

4.1校企合作开展情况和效果 实训与培训处

4.2学生实习情况 实训与培训处

4.3集团化办学情况 实训与培训处

5.社会贡献

5.1技术技能人才培养 教务处、实训与培训处

5.2社会服务 实训与培训处

5.3对口支援 办公室

5.4服务抗疫 办公室

6.举办者履责

6.1经费 总务处（财务室）
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6.2政策措施 办公室

7.特色创新 督导与质量控制办公室、各部门

8.主要问题和改进措施 督导与质量控制办公室、各部门

9.挑战与展望 督导与质量控制办公室



- 7 -

主题词：中职学校 质量 年度报告 编写制度 修订 通知

佛山市华材职业技术学校办公室 2021 年 12月 31日印发
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