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佛山市华材职业技术学校
会计事务专业建设目标达成度自评表

	一级指标
	3.建设成果
	二级指标
	3.3 校企合作

	主要建设目标
	建立稳定可靠的校企合作机制，校企 合作深入、有效，受益学生比例高
	评价效果
	专业校企合作“深 ”

	




主要 建设 任务
	1. 实施“双证书”教育，校企合作贯穿人才培养全过程，优化课程结构，合作共建课程体系
（1） 与企业共同完成课程体系建设；
（2） 与企业共同开发课程标准；
2. 校企联合优化和更新课程内容，逐步实现课程内容的综合化、模块化。
（1）与企业共同开发校本教材；
（2）校企共同改革技能实训课的管理；
3. 校企建立稳定合作机制，深度融合，共同实施实践培养过程，共同评价培养质量。
（1） 开展“师徒制”会计人才培养模式，拓展工学结合校企合作模式，教学内容校内校外有机衔接，共同培养技能性人才。
（2）建立企业参与人才培养评价机制

	




建设 目标 完成 情况
	1. （1）本专业与企业合作，优化课程结构，共同开发1+X财务共享服务职业等级证书、1+X业财一体信息化职业等级证书、1+X管理会计职业等级证书课程 3 门，组织学生参加“会计技能证书”，扎实推进“双证书”教育，双证通过率达 98.3%，大大提升专业精准育人水平。
（2）与企业共同制定专业课程标准3门，专业核心课课程标准6门，选修课程标准3门，形成基于工作过程的课程体系。
2.（1）与企业共同开发实训课程教材《会计信息化综合实训》、《模拟综合实训》、《基础会计点拨训练-理论知识》、《基础会计点拨训练-会计技能实训》、《税费核算与智能申报》共5门。
（2）校企共建实训课程管理过程，共同制定实施性教学方案，与企业一起调整课程模块计划，制定工学结合、订单培养主要实训项目，提升实训课程教学质量。
3.（1）与佛山市禅城区四海企业服务中心、深圳启创代理记账有限公司佛山分公司签订“订单式”培养人才养协议，截至 2024年，20 级、21级、22级共计476名学生参与“订单式”培养人才培养，订单式培养占学生比例达到 67.17%。
[bookmark: _GoBack]（2）根据人才培养方案，经过校企专家共同研讨，共同建立企业参与人才培养评价机制。
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